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Benvenuti a
ePRI4ALL

Il progetto ePRI4ALL -
Oopen and digital
resources for primary
school principals to
support inclusive
education through
online learning e
cominciato ufficialmente il 1
Febbraio, 2022. Il Kick-off
meeting si & tenuto ad
Almeria il 12 maggio. Il
Progetto & cominciato con il
Risultato 1, elaborazione di
una metodologia e
individuazione di obiettivi di
apprendimento, attraverso
interviste a dirigenti di
scuola primaria ed esperti.

e-PRI4ALL

Co-funded by
the European Union

Interviste a
dirigenti ed
esperti

Per raccogliere i dati del
Risultato 1, sono state
svolte 99 interviste semi-
strutturate in profondita
nei quattro paesi dei
partner del consorzio
(Spagna, Italia, Grecia e
Polonia). La maggioranza
€ stata svolta Vvia
videoconferenza mentre
alcune faccia a faccia. In
totale sono stati
intervistati 38 esperti
compresi accademici,
ricercatori, formatori in
ICT, docenti e
coordinatori di programmi
nazionali e regionali e 61

dirigenti di scuola
primaria  di  contesti
diversi.

Risultato 1 e
obiettivi di
apprendimento

A causa della mancanza di
formazione specifica su
competenze digitali,
inclusione e intercultura
nel percorso di accesso alla
posizione di leader
scolastico o dirigente, e
degli insegnamenti appresi
durante la pandemia da
COVID-19, & risultato
necessario:

Riconoscere e utilizzare |l
potenziale delle tecnologie
digitali come mezzo per
migliorare un
apprendimento efficace e
inclusivo.

Sviluppare e promuovere
Intelligenza Digitale.

:

Promuovere lo sviluppo di
una visione comune e
obiettivi che coinvolgano la
comunita scolastica.

-

Pianificare azioni: pensare
alle pratiche e mappare il
percorso.

Per saperne di piu: e-pridall.erasmus.site

Il Progetto ePRI4ALL —Project Open and digital resources for primary school principals to support inclusive education through
online learning— nasce nel contesto della pandemia da COVID-19 con le scuole chiuse per molto tempo e la necessita di
riflettere sulla didattica a distanza. Il Progetto intende implementare un programma innovativo per guidare lo sviluppo
pedagogico e le competenze digitali di dirigenti di scuola primaria, con un focus speciale sugli studenti vulnerabili.
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Prossimi
risultati

Lo scorso marzo il consorzio
ha cominciato lo sviluppo del
Risultato 2: elaborazione di
Risorse Educative Aperte
(OERs). Materiali innovativi
sotto forma di slide, studi di
caso, domande
autovalutative, che saranno
incluse in un manuale digitale
online, di libero accesso. A
giugno, si completeranno i
quattro moduli delle OERs,
che riguarderanno:

1. Apprendimento digitale
inclusivo

2. Promozione della
intelligenza digitale nella
scuola primaria

3. Leadership per
I'apprendimento digitale nella
scuola primaria

4. Accessibilita e

mantenimento delle
infrastrutture digitali per tutti.
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ePRI4ALL é finanziato dalla Unione Europea. Il contenuto e le opinioni espresse sono quelle degli autori e non necessariamente riflettono quelle dell’'Unione
Europea o dell’Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura (EACEA). Né I'Unione Europea, né EACEA possono essere considerate responsabili di

esse.



