
 

  Περισσότερα για αυτό το έργο, στο e-pri4all.erasmus.site 

Για το e-PRI4ALL   
Το έργο ePRI4ALL - Ανοιχτοί και ψηφιακοί πόροι για διευθυντές και διευθύντριες της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης για την 
υποστήριξη της συμπεριληπτικής εκπαίδευσης στη διαδικτυακή μάθηση – προέκυψε στο πλαίσιο της πανδημίας COVID-19 με τα 
σχολεία κλειστά για μεγάλο χρονικό διάστημα, όταν έπρεπε να αντιμετωπιστεί η εξ αποστάσεως εκπαίδευση. Το έργο στοχεύει να 
υλοποιήσει ένα καινοτόμο πρόγραμμα καθοδήγησης για τις παιδαγωγικές εξελίξεις και τις ψηφιακές δεξιότητες για τους/τις 
διευθυντές/ριες της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης, με ιδιαίτερη έμφαση στους μαθητές ευάλωτων ομάδων. 
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Το ePRI4ALL 
προχωρά μπροστά! 

Το έργο ePRI4ALL - 
Ανοιχτοί και ψηφιακοί 
πόροι για διευθυντές και 
διευθύντριες της 
πρωτοβάθμιας 
εκπαίδευσης για την 
υποστήριξη της 
συμπεριληπτικής 
εκπαίδευσης στη 
διαδικτυακή μάθηση 
συνεχίζει να προχωρά. Για 
περισσότερες πληροφορίες 
σχετικά με τους 
εκπαιδευτικούς πόρους 
αυτοεκπαίδευσης υπάρχει η 
δυνατότητα πρόσβασης στο 
ψηφιακό σεμινάριο ΜΑΔΜ. 
Κάντε κλικ στο «Αποτέλεσμα 
3» στον ακόλουθο σύνδεσμο: 
https://epri4all.erasmus.site/ 
Έχετε επίσης πρόσβαση στην 
εφαρμογή για κινητά για 
σχολικούς διευθυντές/ριες, στο 
GOOGLE Play Store: 
https://play.google.com/store/a
pps/details?id=eu.dcnet.epri4all 
Και στο iOS/Apple: 
https://testflight.apple.com/join/
kHTBDKnt 

Αποτέλεσμα 3: 
Δημιουργήσαμ
ε ένα ΜΑΔΜ! 

Στις αρχές Νοεμβρίου 2023, 
οι Ιταλοί εταίροι (UNIMORE) 
ξεκίνησαν την πρώτη 
πιλοτική εφαρμογή του 
ΜΑΔΜ: «Σχολικοί ηγέτες και 
συμπεριληπτική ψηφιακή 
μάθηση». Ένα μάθημα τριών 
εβδομάδων (12 ώρες 
μάθησης συνολικά), εντελώς 
δωρεάν, 3 ώρες ανά 
εβδομάδα. 

Ο στόχος του μαθήματος είναι 
να ενισχύσει περαιτέρω τη 
συνεχή επαγγελματική 
ανάπτυξη των 
σχολικώνδιευθυντών/ριών στη 
συμπεριλητπική, διαδικτυακή 
εκπαίδευση, παρέχοντας 
γνώσεις, δεξιότητες και 
ικανότητες στη διαχείριση και 
την καθοδήγηση, για την 
κάλυψη των αναγκών των 
μαθητών/ριών.

Αποτέλεσμα 4: 
Λανσάραμε μια 
πολύγλωσση 
εφαρμογή για 
κινητά! 

Τι είναι αυτό; 

Πρόκειται για μια εφαρμογή 
με βάση τα παιχνίδια, η οποία 
στοχεύει στην παροχή 
αποτελεσματικής εκπαίδευσης 
σε ηγέτες πρωτοβάθμιας 
εκπαίδευσης, εκπαιδευτικούς, 
εκπαιδευτές και 
διαμεσολαβητές εκπαίδευσης. 

Το APP είναι ένα καινοτόμο 
ψηφιακό εκπαιδευτικό 
εργαλείο που συνδυάζει την 
εκμάθηση μέσω φορητών 
συσκευών και τη μάθηση που 
βασίζεται σε παιχνίδια. 

Γιατί M-learning (μάθηση 
μέσω κινητών συσκευών); 

Με την τεχνολογία πανταχού 
παρούσα, τον μεγάλο αριθμό 
χρηστών κινητών 
τηλεφώνων, τον γρήγορο 
ρυθμό ζωής και την ανάγκη 
για πιο ευέλικτες λύσεις, η m-
learning βελτιστοποιεί τους 
διαθέσιμους πόρους. 
Επιπλέον, είναι κατάλληλη για 
την απόκτηση γνώσης με 
συστηματικό τρόπο και άμεση 
πρόσβαση σε μικρές ή 
αυτόνομες πληροφορίες. 

Έρχεται… 
Στα τέλη Νοεμβρίου και στις 
αρχές Δεκεμβρίου 2023, η 
ομάδες του έργου 
πραγματοποίησαν τέσσερα 
Εθνικά Εργαστήρια, ένα για κάθε 
χώρα (Αλμερία, Ρέτζιο Εμίλια, 
Αθήνα και Ρζεσζόφ). Η 
εκδήλωση αποτέλεσε μια 
εισαγωγή στους Ανοιχτούς 
Εκπαιδευτικούς Πόρους (ΑΕΠ) 
για τους εκπαιδευτικούς ηγέτες, 
τους φοιτητές και τα 
ενδιαφερόμενα. Το ΜΑΔΜ και το 
APP στοχεύουν στην εκπαίδευση 
των ηγετών της εκπαίδευσης και 
της ψηφικής συμπερίληψης. 

Κατά τη διάρκεια αυτής της 
περιόδου, οι εταίροι του 
έργου αποφάσισαν να 
ξεκινήσουν στις αρχές 
Φεβρουαρίου 2024 τη 
δεύτερη πιλοτική 
εφαρμογή του ΜΑΔΜ, 
έναν δεύτερο γύρο 
εγγραφών για όσους 
επιθυμούν να συμμετάσχουν 
σε αυτή την εκπαίδευση 
(τώρα με μεταφράσεις σε 
πολλές γλώσσες). Επίσης, 
τον Ιανουάριο, η ομάδα 
έργου λάνσαρε την 
πολύγλωσση 
έκδοση της 
εφαρμογής 
(ισπανικά, αγγλικά, 
πολωνικά, ιταλικά και 
ελληνικά). 

 
 
 
  
 
 
 
   
 

 

          
   

 

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν 
αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η 
Ευρωπαϊκή Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις. 


