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ePRI4ALL
avanza!

Il progetto ePRI4ALL -
Open digital resources for
primary school principals
to support inclusive
education through online
learning continua a
progredire. Tutti coloro che
sono interessati a saperne di
piu sulle risorse didattiche di
autoformazione su questo
tema possono accedere al
corso di formazione MOOC
cliccando su "Result 3" al
seguente link:
https://epri4all.erasmus.site/
E allAPP mobile basata sul
gioco per dirigenti scolastici
accedendo al Play Store di
GOOGLE al seguente link:
https://play.google.com/stor
e/apps/details?id=eu.dcnet.e
pri4all.

iOS/Apple:
https://testflight.apple.com/j
0in/kHTBDKnt

™

——

Risultato 3:
abbiamo creato
un corso MOOC!

All'inizio di novembre
2023, i partner italiani
(UNIMORE) hanno
lanciato il primo Pilot-Run
del MOOC: Dirigenti
scolastici e
apprendimento  digitale

inclusivo. Un corso di tre
settimane (12 ore di
apprendimento in totale),

totalmente gratuito e con
un impegno di 3 ore a
settimana.

L'obiettivo del corso €&
quello di rafforzare
ulteriormente lo sviluppo
professionale  continuo
dei dirigenti scolastici
nell'ambito dell'istruzione
digitale e inclusiva,
fornendo conoscenze,
abilita e competenze in
materia di gestione e
orientamento, nonché
capacita di soddisfare le
esigenze degli studenti.

Risultato 4:
abbiamo
lanciato un'APP
mobile
multilingue!

Che cos'é?

Si tratta di un'APP basata
sul gioco, che mira a
fornire una formazione
efficace a dirigenti,
educatori, formatori e
facilitatori didattici della
scuola primaria.

L'APP € uno strumento di
formazione digitale
innovativo che combina
I'apprendimento mobile e
I'apprendimento basato sul
gioco con la gamification.

Perché il M-Learning?

Con la tecnologia
onnipresente, I'elevato
numero di utenti di telefoni
cellulari, il ritmo di vita
veloce e la necessita di
soluzioni piu flessibili, I'm-
learning  ottimizza le
risorse disponibili oggi.
Inoltre, €& adatto per
acquisire conoscenze in
modo sistematico, dando

accesso  immediato a
informazioni  piccole o
indipendenti.

Prossima
mente...

Tra la fine di novembre e
I'inizio di dicembre 2023, il
consorzio ha lanciato quattro
workshop nazionali, uno per
ogni Paese del consorzio
(Almeria, Reggio  Emilia,
Atene e Rzeszow), un evento
per introdurre i dirigenti, gli
studenti e i principali
stakeholder  alle  risorse
educative aperte (OER), al
corso MOOC e all'APP mobile,
che mira a formare i leader
nel campo dell'istruzione e
della e-Inclusion.

In questo periodo, il
consorzio ha anche deciso di
lanciare all'inizio di febbraio
2024 la seconda Pilot-Run
del MOOC, ovvero il secondo
round di iscrizioni per tutti
coloro che desiderano
continuare la formazione in
questa linea (ora con
traduzioni in diverse lingue).
Inoltre, nell'ultimo mese, |l
partenariato ha lanciato
I'APP multilingue
(spagnolo; inglese; polacco;

italiano e greco).
O,

Per saperne di pill su questo progetto, visitate il sito e-pri4all.erasmus.site

Informazioni su e-PRI4ALL

Il progetto ePRI4ALL - Open Digital Resources for Primary School Principals to Support Inclusive Education through Online
Learning - € nato nel contesto della pandemia COVID-19, con le scuole chiuse per lunghi periodi di tempo, quando € stato
necessario affrontare la formazione a distanza. Il progetto mira a implementare un programma innovativo per guidare lo sviluppo
pedagogico e le competenze digitali dei dirigenti delle scuole primarie, con particolare attenzione agli studenti vulnerabili.

Co-funded by
the European Union

ePRI4ALL é finanziato dalla Unione Europea. Il contenuto e le opinioni espresse sono quelle degli autori e non necessariamente riflettono quelle del’Unione Europea
o dell’Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura (EACEA). Né I'Unione Europea, né EACEA possono essere considerate responsabili di esse.
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